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B Présentation du cycle

Le Réseau des Carif-Oref vous propose en 2026, un cycle de cinq webinaires EN

pour mieux appréhender les évolutions du dispositif. MINISTERE

DU TRAVAIL

Ce cycle de professionnalisation s’adresse a I'ensemble des acteurs impliqués E,Z,EES SOLIDARITES

Egalité

dans le conseil et 'accompagnement a la VAE. Fraternitt

Cette action bénéficie du soutien et de la participation du ministére du Travail
et des Solidarités.

¥*
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B Présentation du cycle

Le cycle se déploie tout au long de I'année 2026.

#
# 2
#3

)

# 5

Parcours VAE : quelles actualités pour 2026 ?
Diplémes, titres pro, CQP : choisir la bonne certification en VAE

Le réle clé des architectes accompagnateurs de parcours

Financement des parcours VAE : selon les profils des candidats
le 17 septembre 2026

Déployer la VAE en projet collectif : enjeux et retours
d’expérience
le 26 novembre 2026

¥*

CARIF OREF



. Co animation

Karine Barthelemi,
Responsable du Carif Guadeloupe

Christophe Croze,
Chargé de mission, Cap Métiers, Carif-Oref Nouvelle Aquitaine

Caroline Jeanne-Rose,
Animatrice La Place, Carif-Oref Mayotte

Sébastien Seguin,
Chargé de mission, C2RP, Carif-Oref des Hauts-de-France

¥*
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D Interactions et fonctionnalités

Interagissez
En posant vos questions via l'onglet « Chat » q

Un temps de questions-réponses sera proposeé a l'issue des
interventions et en fin de webinaire

Replay et support de présentation =
. . . , ) KITS RESSOURCES ET
Seront disponibles sur le site du réseau des Carif - Oref. WEBINAIRES

Consultez tous les kits ressources

Onglet « Kit ressources et webinaires » et webinaires

¥*

Réseau des d
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Les enjeux de financement d’un parcours VAE

Le role de la plateforme moncompteformation.gouv.fr

Le financement de la VAE par Transitions Pro

Le réle des Opco et le soutien de 'Opco EP

Exemple d’abondement par France Travail Nouvelle-Aquitaine
L'aide du Conseil régional Nouvelle-Aquitaine

6 %
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Les enjeux de financement d’un
parcours VAE

01

Estelle Denis
DGEFP, Cheffe de projet mise en ceuvre de la reforme de la VAE
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. Le financement de 'accompagnement a la VAE, un élément
essentiel pour la réussite du parcours

Qu’est ce qui est payant dans une VAE ?

Frais pédagogiques d’'accompagnement : frais d'accompagnement (tout au long du parcours, et post
jury en fonction d’une offre individualisée) * et éventuelles formations complémentaires*

Frais liés a I'instruction du dossier de faisabilité**
Frais de jury**
Frais annexes (transport, hébergement...)

*Pris en charge par le CPF
**pris en charge par le CPF uniquement dans le cadre d’'un parcours comprenant un accompagnement

—
Réseau des g
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) Le financement de 'accompagnement a la VAE

La réforme de 2022, place 'accompagnement au centre du dispositif

L’accompagnement devient possible des le début du parcours (diagnostic, aide a I'orientation, et a la
rédaction du dossier de faisabilité), et a tout moment pour :

» Limiter les abandons (-10 % d’abandons par rapport a un parcours non accompagne)
» Favoriser les réussites (+5 points de validation totale, échec en dessous des 10%)
» Mieux orienter les dossiers (98% de recevabilité) et leur complétude (+15 points)

» L’Architecte - accompagnateur de parcours doit également accompagner le candidat dans sa recherche
de financement

Réseau des
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) Le financement de 'accompagnement a la VAE

10

L’évolution du financement ...
Financement par I'Etat en 2023 et 2024 au lancement de la réforme ;
Octobre 2024 : financement par le droit commun de la FP (CPF, OPCO, régions, FT, entreprises etc...) ;

A ce jour, 75% des dossiers de VAE se réalisent sur financement CPF (hors financements directs, en
particulier VAE collective)

... et son impact sur les parcours :
» Abandons inférieurs a 10% sur financement CPF, contre 25% sur financements Etat ;

» Le soutien des projets par 'employeur, notamment en VAE collective (financement, soutien en temps) a
des impacts sur le délai de parcours et la réussite (8 mois de délais de parcours vs 11 mois en parcours
individuel en moyenne, notamment 3,6 mois de rédaction du dossier de validation vs 7 mois en parcours
individuel).

Les modalités d’accompagnement et donc de financement de la VAE sont cruciales pour la réussite des
parcours : I'objectif est de donc de faciliter encore la co-construction du projet de VAE avec I'employeur et
de promouvoir la VAE collective pour encore favoriser la réussite des parcours.

—
Réseau des g
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. Les différents colits a envisager dans un parcours VAE

________ N
J . . \
. Rédaction du dossier d \ P .
Inscription sur France Dépét du dossier de validation et N Formations et/ou \ Depot .du dossier de . .
VAE et choix d’un teahilita N alidation et passage Entretien post jury
aisabilité et examen par préparation jury P PMSMP /7 devant le Jur
accompagnateur le certificateur P 7/ Y
4 e e 7/
> \ Frais de formation * i i 4/\7 i i i

i 4 T/ Frais de jury Frais entretiens post jury avec AAP
X .4 XK

Frais annexes : transport / repas / hébergement

Fais d’accompagnement AAP: Frais d’instruction du dossier par le < Frais d’accompagnement AAP 4 la
rédaction du dossier et préparation

orientation/élaboration du projet certificateur
du jury

personnalisé, aide a la rédaction

Codt moyen d’un accompagnement VAE en 2025 : 1687€
Durée moyenne de I'accompagnement : 20h, pour un colt horaire d’environ 85€

A

Z> Etape du parcours de VAE w Frais éligible au financement CPF Frais éligible sous réserve d’étre inclus dans un accompagnement de parcours

Frais non éligible au financement CPF (1 iz e TR U S 2t 2 P,

A noter : le parcours de VAE est défini par I'architecte accompagnateur de parcours en fonction des besoins du
candidat : les frais ci-dessus ne sont donc pas systématiquement cumulés. L’architecte accompagnateur de parcours est
aussi chargé d’accompagner le candidat dans la recherche de financement

11 CARIF OREF
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Le dispositif VAE est éligible au CPF sans plafonnement

Les dipldmes, les titres a finalité
Les certifications et habilitations enregistrées professionnelle, les certificats de
dans le « répertoire spécifique » (RS) qualification professionnelle (CQP), un ou
» dans la limite d’un plafond des blocs de compétences d’un titre, a
condition que ceux-ci soient inscrits au
Répertoire national des certifications
professionnelles (RNCP)
Le Bilan de Compétences (BC) » sans limite de plafond

» dans la limite d’un plafond

Les actions de Validation des acquis de
I'expérience (VAE)
» sans limite de plafond

https://of.moncompteformation.gouv.fr/espace-
public/la-vae-evolue-ses-regles-deligibilite-aussi

La préparation a I'épreuve théorique du code
de la route et a I’épreuve pratique du
permis de conduire
» dans la limite, pour les permis légers (A,

B, BE), d’un plafond et d’un public
restreint
13 CARTF OREF




La VAE sur MonCompteFormation, du catalogue au dossier

i

Saisie des offres VAE sur EDOF
Niveau offre =
domaine d'activité.
Niveau action
prix)

Niveau session = temporalité

description globale +

organisation (durée et

S

Les

14

Offre
accompagnement
VAE

Action A

(CPF200)

Domaine d’activité
512D

Action B

Offre
accompagnement
VAE
(CPF200)

Domaine d’activité
1330

d'accompagnement sur cette expertise (identifiée a
l'aide du domaine d’activité et du filtre & disposition).

G

Le catalogue Mon Compte Formation
Une vitrine de vos expertises
candidats recherchent

futurs une offre

A la suite de I'entretien de positionnement,
vous individualisez le parcours en
adaptant le contenu du ftryptique
« offre/action/session » aux besoins du
candidat : certification visée, prix, frais de
jury, durée de I'accompagnement, résultats
attendus. ..

¥

Vous réalisez
pédagogique).

Les futurs candidats vous contactent, soit en faisant une demande
d'inscription, soit a I'aide du contact affiché sur la fiche formation.

I’entretien de positionnement (diagnostic ou RDV

Domaine dactivité (VAE)  ~

Domaine d"activité (VAE)

Sciences humaines Q

La Validation des Acquis de
FERprce (WAL vOuS DTt
drobreni une certification
professionnadie, ¥ vous Sver 8U
B0t aapéeiences profevuonneiio,
porsonnelies cu béndvoles qui

Correspondent aux Compétences
atendue.

DécouTir tous bes domaines tF

VAE - domaine 110. Mathématiques

Proposde par test mos candice

Q@ Accompagremant VAL o
mATM{FANDGES O

es abondements ou
dotations  peuvent étre
mobilisés par le candidat, en
fonction des criteres définis
ar les financeurs.

Y

Accompagnement i la VAE
Proposds par ADIO
O ST ETIENNE - 411 bm &
Q Accompagnemant VAT b
osom &

A la réception de la proposition de commande,
le ftitulaire visualisera les modifications
effectuées par I'organisme afin de finaliser
son achat de maniéere éclairée. Il choisit alors
de valider (ou non) la proposition de
commande.

Formation du vendredi

Proponde pir OF_[COR_23

@ Accompagnement VAL
SCHNCES HUMAINES O

Une gestion k&

Réseau des
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Une offre globale par domaine d’activité

Depuis le 19 février 2026 la Caisse des Dépéts attend que les organismes proposent une offre globale, par domaine
d’activité couvert, présentant toutes les étapes d’un parcours de VAE.

EDOF permet d’intégrer des offres sur 65 champs sémantiques (domaines) du Formacode V14.

x Les offres partielles ne sont pas acceptées au catalogue (« Accompagnement post-recevabilité», « jury », ...).

Le Catalogue n’a pas vocation a étre exhaustif ni a répondre a toutes les demandes spécifiques.
L'offre sera personnalisée et adaptée aux besoins du candidat lors de la proposition de commande.
Une description standardisée des différentes offres VAE permettra de faciliter la lecture des futurs candidats.

=
Réseau des g
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Les évolutions de MCF en 2026 sur la VAE

Depuis le 9 juillet 2026 : I'OF doit, dans tous les dossiers VAE, renseigner dans un champ dédié la « certification
visée » par le parcours de VAE. Cette information était auparavant renseignée dans les intitulés de dossier (comme
conseillé dans les guides). La certification doit étre inscrite au RNCP, étre « active » et correspondre au domaine

d’activite.
Depuis le 3 septembre 2026 : les candidats verront dans leur dossier :

« Les données relatives aux frais d’examen,
» Le domaine d’activité et la certification visée.

Octobre 2026 : Les candidats pourront vérifier, de fagon visuelle, la personnalisation du contenu du dossier faite par
I'OF depuis leur compte CPF.

Les prochaines évolutions a anticiper :

- Acejour, les financeurs peuvent verser une dotation ciblant une action de VAE mais sans possibilité d’indiquer la
certification visée. Prochainement, ils pourront cibler une certification du RNCP et préciser son mode d’obtention

(formation continue ou VAE)...

16 CARIF OREF




Que se passe-t-il lorsque le solde CPF est insuffisant ?

Le titulaire peut co-financer lui- $ Il paye directement sur Mon Compte Formation en carte
méme I'achat de formation bancaire en ligne. @

B

Ce titulaire peut étre est éligible a une politique de
cofinancement d’'un OPCO/branche (salarié) ou d’'une Région
(DE le plus souvent) : il voit alors automatiquement le

Les financeurs peuvent 27 cofinancement au moment de I'achat de |la formation.
cofinancer son projet de
formation
A L'employeur (le plus souvent) peut aider son collaborateur a monter

en compétences. Vous pouvez alors cofinancer son projet en
versant tout ou partie de la difféerence directement sur son CPF.

Réseau des !
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AUTO

Les regles des abondements automatisés

Le processus d’abondement automatisé, comme son nom 'indique, est AUTOMATIQUE.

Le titulaire n’a pas de dossier a déposer et 'OF n’a pas de demande a effectuer ni pour lui-méme
ni pour le compte du stagiaire

Lorsque le titulaire correspond a tous les critéres cumulatifs définis par le financeur, 'abondement
lui est automatiquement proposé sans aucune intervention de sa part ni celle de I'OF.

Le titulaire doit simplement cocher I'abondement du financeur pour en bénéficier (c’est la seule chose
qui n’est pas automatique).

Si 'abondement n’est pas proposé, c’est que I'un (au moins) des critéres définis par le financeur
n’est pas respecté.

ATTENTION : si le titulaire a suffisamment de droits CPF pour acheter sa formation,
I’labondement ne lui sera pas proposé car les droits CPF sont toujours consommés en premier. S'il
y a plusieurs cofinancements, c’est 'abondement le plus favorable qui est proposé en premier. Si cet
abondement est suffisant pour couvrir le reste a charge, le second abondement n’est pas propose.

gh
Réseau des
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Comment apparait I’'abondement ?

Les cofinancements complémentaires par abondement sont automatiquement
proposés aux titulaires éligibles

Le titulaire va :

* Choisir sa formation

+ Visualiser le prix ‘——————'—'—‘—’_’_’_—’_'_'_’_’_’ff_*
« Constater son reste a charge//

Au moment de la validation, les financeurs apparaissent P
automatiquement. Le bénéficiaire éligible a la politique

d’abondement doit activer le curseur pour mettre a jour le
plan de financement

v

Les droits CPF sont utilisés en priorité

= Menu m’ 9 6

Dossier de formation n"3962817259

Proposition de 'organisme

Votre demande d'inscription a été validée par l'organisme de
formation. Des modifications peuvent avoir été effectudes,
elles sont consultables depuils l'onglet Formation

Vous aver jusqu’au XXX 00X pour repondre A la proposition
de l'organisme depuis l'onglet Financement. Passé ce délai

votre dosser serd annulé

Prix de la formation

Prix de La formation (frais d'examen inclus 240000€
Vos droits formation - 500,00 €
Reste 5 payer 190000 €

Aldes au financement immédiates o

REGION Q
cene - « . 752.00
L )
L ] France
o Travail L @ - 700.00
o €
Reste & payer final 450.00€

Réseau des !

CARIF OREF



20

Les abondements a la VAE

Au 17 septembre 2026, on dénombre 14 financeurs actifs sur la plateforme Mon Compte
Formation (Régions, FAF et OPCO, branches) et 6 a venir dans les mois a venir.

Plusieurs d’entre eux cofinancent la VAE par le processus d’abondements automatisés, dont :
» 2 Régions : Hauts-de-France et Centre-Val de Loire

» 4 Opco : AKTO (branche des Etablissements d'Enseignement Privé), UNIFORMATION
(UCANSS, ANEM), 'AFDAS et I'Opco Santé

» 1 FAF — AGEFICE, le fonds de financement des actions de formation a destination des Chefs
d’Entreprise.

Aujourd’hui ces abondements visent I'action de VAE (CPF 200) sans plus de détails.

En Région Centre VDL, la Région abonde la VAE et la DR France Travail compléte cet
abondement ...

gﬂ
Réseau des
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Le processus de la dotation en quelques étapes

1. Se connecter avec vos
identifiants Net-entreprises a

votre portail EDEF

2. Effectuer une dotation :
remplir 5 champs dont deux
optionnels

3. Effectuer le virement
bancaire

4. Accéder au suivi de la
dotation

21

Vous étes en train d'attribuer une dotation volontaire
Tous les champs marqués d'un () sont obligatoires
Quelle est l'identité du bénéficiaire ?

MNuméro de wetunte so0ske®
mnnmm

13 chiffecs

MNom de nasance?

dupond

Quel montant souhaiter-vous verser a ce bénéficiaire ?

Montant de la dotation®
4000

Maontant en euros

Modifier la certification visée

Code ou mtitde de la certlfcation

angaisacl ®

Pour séloctionnes une cortificaton, woullcs L 3u marsmum bos tros promeon caractérer de
Finttule ou le code compiet de s certfication. Consuter France Competances
Chin de b contification®
RSES86 - CLES B1 Anglais - Certificat de compétences en langues de
l'enseignement supéricur

Quelle est la date de fin de validité de la dotation ? (optionnel)

© Sivous ne saisisser pas de date de fin de valicité de 3 dotation, vous ne pourrez
pas prétendre b une demande de rembouriement d'une doOLAton NON
consommée ou consommée partelioment par ke titulare

Chaoiear ure diste de fin de valdite fmimemem 1 30
12/05/2027 3

Format: [/MM/AAAA

I

|

I

> VALIDER ET ACCEDER AU RECAPITULATIF (‘; AJOUTER UN IEN(FICIM!E)

Le n°® de sécurité sociale de
votre bénéficiaire

Le nom de naissance de
votre bénéficiaire

Le montant que vous
souhaitez lui attribuer

Le code et le libellé de la
certification que vous
souhaitez proposer a votre /
vos salariés en lien avec la
dotation choisie (Optionnel)

La date jusqu'a laquelle la
dotation est mobilisable par le
bénéficiaire

Réseau des !
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Les régles des dotations volontaires

Le processus de dotation volontaire est basé sur la co-construction d’un projet de formation.
Le titulaire est d’accord pour mobiliser son CPF et le financeur est d’accord pour cofinancer son projet en
lui versant tout ou partie de la différence directement sur son CPF.

Le financeur dispose d’un espace dédié (Espace des Employeurs et des Financeurs) pour :

* Renseigner le ou les bénéficiaires souhaités

«  Saisir la dotation (montant forfaitaire - 1 000€ par exemple - ou une fraction du colt de la formation -
50% par exemple)

«  Cibler la certification a financer : certification du RNCP ou du Répertoire Spécifique, action de VAE,
bilan de compétences...

Si la certification est mentionnée a la saisie de la dotation, le titulaire ne peut utiliser cette dotation que pour
la certification ciblée.

Le financeur peut définir une date limite de validité au-dela de laquelle il peut demander le remboursement
de la dotation non consommée

» La dotation est mobilisée AVANT les droits CPF.

=
Réseau des g
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Le financement de la VAE par
Transitions Pro

Céline Czarny
Directrice générale Certif Pro
Coordination du réseau des Transitions Pro

CARIF OREF



. Certif Pro et le réseau des associations Transitions Pro

-~ Certif Pro est la téte de réseau des associations paritaires régionales Transitions Pro.
CERTIF Par I'ANI (Accord National Professionnel) du 19 mars 2019, Certif Pro a été chargé par les
el partenaires sociaux de coordonner et de faciliter cette transformation, puis d’assurer I'animation du

PRO réseau sur I'ensemble de ses missions, et de le représenter auprés de France Compétences et du
ministére du Travail (DGEFP).

‘—7

- 18 Transitions Pro, une association paritaire présente dans chaque région francaise.
TRANSITIONS P g AHETE v

PRO Fortensire 450 collaborateurs, pour concrétiser la reconversion des salariés du prive.

d'avenir

uﬂ*
Réseau des
24
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Les dispositifs du réseau au service des transitions

professionnelles

-

(Certificat CléA
« Faire savoir qu’on peut évoluer en entreprise, méme sans
dipléome »

62 790 certificats délivrés par le réseau depuis 2020

\_

\
Projet de Transition Professionnelle (PTP)
« Se former pour changer de métier »
16 498 dossiers financés en 2025 (Dont PTP FIPU)
Pour un total de 492,9 M€ engagés en 2025
J
\
Prévention Usure Reconversion (PUR-C2P)
580 dossiers financés en 2025
Pour un total de 6M€ engagés
J
\

J

(

Prévention de l'usure professionnelle (FIPU)

« Choisir un nouveau métier pour préserver son
capital santé » 874 salariés reconvertis en 2025 pour
un total de 26 M€ engagés

J

(Démission-reconversion
« Accéder a I'assurance chémage pour une création/reprise
d’entreprise, ou vous former a un nouveau métier. »
22 795 dossiers acceptés en 2025

\_

~

J

(Validation des Acquis de I’Expérience (VAE)

« Décrocher un dipléme grdce a ses années d’expérience. »
12 488 dossiers engagés entre 2020 et 2023, Pour un total
de 23 M€ engagés.

\_

~

)

Réseau des

¥
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. Mise en ceuvre de la VAE : bilan des réalisations 2020- 2024

14000

12000

10000

8000

6000

4000

2000

26

Cumul nombre de dossiers VAE acceptés depuis 2020 : 12 488 dossiers pour 23 136 K€

12 031 K€

5 800 K€
5 004 K€
A
2020 2021 2022 2023

Evolution des montants engagés

7000

6000

5000

4000

3000

2000

1000

6242

projets

2974

2574
projets

projets

2020 2021 2022 2023

Evolution des projets VAE financés

¥
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B Le décret n°2026-678 du 27 juillet 2026

27

Ce que dit le décret

relatif au financement

de la VAE par
Transitions Pro

—

Frais éligibles VAE
Les frais d'examen de la recevabilité
Les frais d'accompagnement personnalisé du candidat
Formations obligatoires ou complémentaires recommandées, le cas échéant, par le
certificateur;
Les frais de session d'évaluation
Les frais annexes : Transport, Repas, Hébergement ;

Cadre contractuel VAE (2 cas de figure)

1. Sans engagement CPF — la décision de notification de la CPIR détaillant le montant et
la répartition de la prise en charge pourra tenir lieu de convention, sous réserve de
cosignature du candidat.

Avec engagement CPF—|'acceptation par le candidat des CGU parle candidat tient lieu
de convention

Cadre décisionnel de Transitions Pro
* Les frais éligibles sont financés sur la base d'un montant forfaitaire de 2 000 euros.
* Refus de la prise en charge VAE Transitions Pro aux motifs suivants: administratif
(absence de transmission de justificatif), insuffisance budgétaire (lorsque les demandes
ne peuvent étre toutes simultanément satisfaites), non-alignement avec les priorités *
Réseau des :

d’intervention en matiere de formation professionnelle de Transitions Pro
CARIF OREF



D Aujourd’hui, quels enjeux autour du redémarrage de la
VAE?

* Le réseau des Transitions Pro souhaite pleinement s’emparer de cette nouvelle opportunité de
co-financer de la VAE

* Plusieurs points restent a éclaircir avant une mise en application pleine et entiere du dispositif :
par exemple, modalités de mobilisation du CPF, articulation VAE-PTP, etc.

 Le redémarrage sera progressif a compter de 'automne 2026 (redémarrage dans les mémes
conditions que 2024) jusgu’a une mise en ceuvre pleine et entiere au 01¢" janvier 2027.

¥*

Réseau des 4
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Comment mobiliser les Transitions Pro dans le
cadre de la VAE?

* Information en amont : reprise progressive des sessions d’information animées par les AT PRO
sur le theme de la VAE + mise a jour des sites internet régionaux

* Création d’espace : I'acces aux dossiers VAE se fera a partir du site internet des AT PRO.

* Appui individuel : possibilité de recevoir des informations dans la constitution du dossier (en
fonction des régions).

¥*

Réseau des i
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Role des Opco et
soutien de I’'Opco EP

Marie-Andrée Gersen
Responsable du conseil Antilles-Guyane OPCO des Entreprises
de Proximité

Réseau des
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. Présentation de I'Opco EP

Recouvre des entreprises et des salariés
entrant dans le champ d’application
54 branches professionnelles
ainsi que des entreprises de I'interprofession
du périmétre d’intervention
de I'Opco des Entreprises de Proximité.

3 GRANDS SECTEURS D’ACTIVITES

A
4 r‘\
. \;5! ARTISANAT
B ‘ 'S
- @ PROFESSIONS LIBERALES

Se déploie sur tout
le territoire national

96 implantations territoriales
et plus de 1 100 salariés,
toujours au plus pres du terrain

I ,é
SERVICES ET COMMERCES AUX
PARTICULIERS ET AUX ENTREPRISES

Réseau des !
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. Principales missions de I'Opco EP

PROMOUVOIR SOUTENIR LES BRANCHES
ACCOMPAGNER LES L'’ALTERNANCE PROFESSIONNELLES
TPE-PME ET LEURS
SALARIES

Réseau des !
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. Le role des Opco dans les parcours VAE

33

Les Opco sont des partenaires des entreprises
lls interviennent pour :

» informer les entreprises sur la VAE et ses modalités ;
« conseiller et orienter I'entreprise dans son projet ;
« accompagner la mobilisation des financements ;

« soutenir les démarches individuelles ou co-construites avec I'employeur, ainsi que les démarches de VAE
collective.

Les Opco accompagnent les entreprises dans la construction et le financement de leurs projets de VAE, sans
substituer aux certificateurs ni aux accompagnateurs VAE.

Notre objectif
Faciliter I'accés a la certification tout en répondant aux besoins en compétences des entreprises.

Réseau des !
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. Le soutien de I'Opco EP Opco ep

EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE
EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE

Comment I'Opco EP accompagne les entreprises dans une demande VAE

1. Informer et orienter 2. Accompagner la mobilisation des financements
Selon la situation, I'entreprise et le salarié L'Opco EP :

peuvent étre orientés vers : « informe sur les financements mobilisables ;

« France VAE « accompagne l'entreprise dans la mobilisation du

* un Architecte Accompagnateur de Parcours (AAP) ; financement

« un CEP/ Point relais conseil VAE * intervient notamment dans le cadre du Plan de

- l'organisme certificateur. développement des compétences ou de la période

de reconversion ;

« informe sur les possibilités d'articulation avec le CPF et
I'abondement employeur.

Rester un partenaire tout au long du projet
Les conseillers Opco EP informent les entreprises, mettent a leur disposition des ressources pratiques
et les accompagnent dans leurs démarches de VAE. ! !
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. Pourquoi mobiliser I'Opco EP ?

35

Pour I’entreprise :

* Reconnaitre les compétences professionnelles

Fidéliser et favoriser les mobilités internes

Répondre a ses besoins de qualification

Optimiser son budget formation

Accompagner une VAE individuelle ou collective

EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE
EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE

Pour le salarié
» Faire reconnaitre officiellement son expérience

* Obtenir une certification ou des blocs de
compétences

» Sécuriser son parcours professionnel
» Accéder a un niveau supérieur de qualification

* Préparer une évolution ou une reconversion

L'Opco EP est un facilitateur : nous aidons les entreprises a
transformer un projet de VAE en un parcours réalisable et financé.

¥*
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. GUIDE

AVRIL 2026 I AVRIL 202¢

I\

ER FAIRE RE ’
ACCOMPAGN CONNAITRE

N DES SESCO
LA VALIDATK? o IENCE MPETENCES GRAC
ACQUIS DE LEXPERI LA VALIDATION pEs A
MODE D'EMPLO! ACQUIS DE -

EXPERIENCE %
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Diapositive 36

BC1 Slide a positionner en dernier pour terminer sur les outils de communication d'Opco EP
Benoit COPPEY; 2026-09-04T06:41:54.159



Exemple d’abondement par
France Travail

Pascale Pinaud
Direction des Opérations France Travail Nouvelle-Aquitaine
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. Financement des parcours VAE, des demandeurs d’emploi

en Nouvelle-Aquitaine

Demandeur d’'Emploi

France
/ *'VAE

AN

Le montant du CPF
couvre |'offre VAE de
'AAP

Les offres VAE des AAP incluent « la MON
totalité du parcours de VAE, du dossier COMPTE
de faisabilité a I'entretien post-jury le FORMATION

cas échéant. »

Le montant du CPF ne couvre pas |'offre VAE de I'AAP

.
2:ge® France
¥¥ e Travail

Demande abondement du
CPF a France Travail

Autofinancement du
reste a charge ou de la
totalite

Le parcours VAE est financé dans sa totalité
(hors frais annexes)

38

\

Sans mobiliser le CPF

Uniquement si
le CPF est < 1500 euros

Demande Aide Individuelle
Régionale VAE

Les frais d'accompagnement sont pris en
charge dans le parcours VAE

Autofinancement de la
totalite

Le parcours VAE est
financé dans sa totalité
(hors frais annexes)

Réseau ses - -
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L'aide du Conseil régional
Nouvelle-Aquitaine

Barbara Bargues
Chargée de mission Insertion et Evolution Professionnelle
région Nouvelle Aquitaine

Réseau des
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. L'aide Individuelle Régionale a la VAE (AIR VAE)
en Nouvelle-Aquitaine

Les conditions d’acceés a I’AIR VAE

> Le role central du Point Régional Conseil (PRC VAE) :

v" Dans un souci de sécurisation du parcours, le candidat doit avoir au moins une
rencontre avec un conseiller PRC

v Le dossier de demande d‘aide est déposé par le PRC pour le compte du candidat sur

g I'applicatif régional « Mes Démarches en Nouvelle-Aquitaine »
Nouvelle- e P e
Aquitaine » La priorisation de l'utilisation du CPF :

v si le montant disponible de CPF est supérieur ou égal a 1500 € alors, il devra
uniqguement mobiliser son CPF

v si le montant est du CPF est strictement inférieur a 1500 €, le candidat pourra solliciter
une aide individuelle régionale a la VAE

» Le non-cumul de l'aide individuelle régionale VAE avec le CPF : il ne s'agit pas
d'un abondement

Réseau des !
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. L'aide Individuelle Régionale a la VAE (AIR VAE)

41

en Nouvelle-Aquitaine

Les conditions d’attribution de I’AIR VAE

» Ce dispositif s'adresse aux personnes qui résident en Nouvelle-Aquitaine :
v" sans emploi ou en contrat précaire, inscrites a France Travail Nouvelle-Aquitaine
v souhaitant faire valoir, dans le cadre d'un parcours d'évolution professionnelle ou
d'acces a I'emploi, son expérience bénévole, associative, syndicale ou politique
Flilégﬂv oo~ v' Les personnes détenues dans un établissement pénitentiaire
Aquitaine

» Les actions d’accompagnement sont réalisées par un organisme certifié
Qualiopi VAE visant des certifications inscrites au RNCP et portent :

v" Sur I'accompagnement en amont du jury (phase 1) : de I'aide au montage du dossier a
la préparation au passage devant le jury

v" Sur I'accompagnement post jury en cas de non-validation ou de validation partielle
(phase 2)

Réseau des !
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. L'aide Individuelle Régionale a la VAE (AIR VAE)
en Nouvelle-Aquitaine

Les conditions de versement de I’AIR VAE

» Montant de l'aide :
v 1500 € maximum pour I'accompagnement jusquau jury (phase 1)
v 600 € maximum pour I'accompagnement post jury (phase 2)

[g ﬁgﬂyelle- o
Aquitaine » Les frais eligibles :

v uniquement les co(its pédagogiques dont le colt horaire inférieur a 130 €

v Sont exclus les frais annexes tels que les frais d'inscription, les colits liés au passage
devant le jury, les frais d'hébergement, de transport et d’équipements

v' L'aide est versée directement a I'organisme accompagnateur

¥*

Réseau des
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Avez-vous des questions?

CARTF OREF




D Merci 3 nos intervenants !

44

Mme Estelle Denis, Cheffe de projet réforme de la VAE, DGEFP
M. Philippe Brivet, Directeur de projets partenariats, CDC

Mme Céline Czarny, Directrice générale, Certif Pro

Mme Marie-Andrée Gersen, Responsable du Conseil, Opco EP

Mme Pascale Pinaud, Chargée de conception et intégration de I'offre
de service France Travalil

Mme Barbara Bargues, Chargée de mission relation emploi, CR
Nouvelle-Aquitaine

¥*
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B Prochain rendez-vous

Déployer la VAE en projet collectif :
enjeux et retours d’expérience pour agir

Date : le 26 novembre 2026, a 14h

Organisation : Carif-Oref Nouvelle-Aquitaine (Cap Métiers) et Auvergne-
Rhéne-Alpes (Via compétences).

» Calendrier et inscription sur le site du réseau des Carif - Oref,
Onglet « Kit ressources et webinaires ».

&

KITS RESSOURCES ET
WEBINAIRES

Consultez tous les Kits ressources
et webinaires

%

Réseau des
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Merci de votre attention !

u | CAP
@ Q%BE GARIFHEOREF $ METIERS

GIP CARIF-OREF Nouvelle-Aquitaine
Guadeloupe

Réseaudes !
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